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Appel a candidature pour la sélection
D’un chargé de formation pour le Regional Feed Training Center /TUNISIA

Article 1 : Objet I’avis de candidature et procédures de réalisation

Pour la mise en ceuvre de ses activités le RFTC de I'INAT recrute un coordinateur de formation
chargé des formations internationales.
Le (la) candidat(e) sélectionné(e) sera responsable des activités suivantes :

- Participer a I'élaboration de la stratégie de développement du centre en matiére de formation

- Définir un plan de formation annuel. Dans ce cadre, il propose des actions a mettre en place
et participe a la conception du contenu pédagogique des formations

- Organiser et Suivre les actions de formation

- Participer a la gestion administrative et budgétaire des formations

- Participer aux évaluations des actions de formation et identifier les axes d'amélioration

- Mettre en place, développer des réseaux et consolider des coopérations avec les partenaires et
les acteurs du secteur

- Participer a la mise en place d’événements (réunions, ateliers, séminaires...) en relation avec
les activités du centre de formation

Article 3 : Durée de la collaboration

La collaboration avec le (la) candidat(e) sélectionné(e) prendra effet dés la signature du contrat pour
une durée de 6 mois qui peut étre renouvelable 1 foi selon les disponibilités budgétaires.

Article 4 : Compétences et qualifications requises
Le candidat pour ce poste doit disposer des qualifications suivantes :

- Etre titulaire d’un dipldme d’ingénieur en production animale. La réalisation d’un cursus doctoral
dans le domaine d’activité du centre a savoir la technologie de la fabrication des aliments de bétail
sera un atout.

- Avoir une excellente connaissance du secteur de la fabrication des aliments composés

- Avoir des acquis en termes de participation a I’organisation d’actions de formation

- Bonne maitrise des outils informatiques statistiques.

- Parfaite maitrise de langue frangaise, et la connaissance de I’anglais.
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Article 5 : Présentation des candidatures

Les personnes intéressées pourraient postuler en déposant leurs candidatures sous plis fermés, au
bureau d’ordre de I'INAT, au 43 avenue Charles Nicolle - 1082 Tunis, Tunisie au plus tard le lundi
28 décembre 2020 a 12:00 (le cachet du bureau d’ordre de 'INAT faisant foi) en mentionnant la
référence de I’appel a candidature :

« Candidature pour la sélection d’un chargé de formation
Pour le RFTC»

Article 6 : Eléments constitutifs du dossier

Le dossier de candidature doit comporter les documents suivants :

- un curriculum vitae selon le format européen’, comportant une photo récente et la signature du

candidat. (‘Disponible sur le lien suivant : https://europass.cedefop.europa.eu/fr/documents/curriculum-vitae)

- une lettre de motivation signée par le candidat
- une copie des diplomes obtenus

- une copie des attestations justifiant I’expérience professionnelle citée dans le c.v.

fUniquement les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s pour passer un entretien oralJ

Le coordinateur du projet Le directeur de PINAT
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