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Avis de prolongation des délais de réception
des dossiers de candidatures

Appel a candidature pour le recrutement d’un chercheur Post-Doc contractuel en
Protection des Plantes

\

Art.1. Objet de I’annonce

L’Institut National Agronomique de Tunisie (INAT) se propose de recruter un chercheur
Post-doc contractuel,spécialité Protection des Plantes,dans le cadre des activités du projet
bilatéral Tunisie-Afrique du Sud intitulé «Integrated management of Tuta absoluta
(Lepidoptera:Gelechiidae) on open field and green house tomatoes».

Art.2. Objet du service et procédure de réalisation
Le candidat retenu est appelé sous 1’autorité du coordinateur du projet a assister I’équipe du
projetdans les activités suivantes :
- Maintien de I’élevage du trichogramme, Trichogramma cacoeciae et de son hote de
substitution Ephestia kuehniella
- Participer aux sorties de terrain pour la collecte d’échantillons et suivi des essais
- Collecte de 1a matiere végétale et extraction des HEs
- Détermination de I’activité insecticide et caractérisation chimique des HEs actives
- Détermination des concentrations DL50 et DL90 des HEs a effet insecticide
- Identification et quantification des constituants des HEs actives
- Mise en formulation des HEs actives
- Tester les formulations insecticides obtenues en plein champs, collecte et analyse des
données

Art.3. Salaire et modalité de payement

Les honoraires bruts du mandat, y compris les taxes et toute charge sociale sont équivalents a
1600 dinars tunisiens/mois. Le candidat bénéficie d’un congé annuel conformément a la
législation tunisienne en vigueur.

Art.4. Durée de la collaboration

Le contrat conclu avec le candidat retenu entre en vigueur deés sa signature pour une durée de
(06) mois. Le contrat peut étre renouvelable au maximum une fois selon les conditions
financieres applicables, les prévisions et les disponibilités budgétaires du projet.

Art.S. Compétences et qualifications requises
Les compétences et les qualités requises sont les suivantes
- Un diplome d’ingénieur en protection des plantes
- Un diplome de Doctorat en protection des plantes ‘/
- Disponibilité€ a effectuer des déplacements et conduire des essais
- Ayant des connaissances dans 1’élevage des insectes et des auxiliaires
- Ayant une expérience dans les techniques d’extraction des HEs et dans la
caractérisation chimique des HEs actives
- Bonne maitrise des outils informatiques et connaissance en statistiques
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Art.6. Présentation des candidatures

Les candidats devront envoyer leurs dossiers par courrier postal ou consignés 4 main auprés
du bureau d’ordre de 'INAT avant le 26 juin 2021 a ’adresse suivante : Institut National
Agronomique de Tunisie (INAT), 43 Avenue Charles Nicolle 1082, Tunis, Cité Mahrajene
Tunisie, portant la mention suivante «a ne pas ouvrir: candidature pour le poste d’un
chercheur Post-doc en protection des plantes contractuel dans le cadre du projet bilatéral
Tunisie-Afrique du Sud».

Les candidatures regues aprés la date et I’horaire susmentionnés ne seront pas prises en
considération. Le cachet du bureau d’ordre faisant foi.
\

Art.7. Eléments constituants le dossier
Le dossier de candidature se compose de :

Curriculum Vitae

Lettre de motivation

Copie de la CIN

Copie des diplomes, des formations effectuées et des attestations de stages.

Copie numérique de la thése de doctorat, des publications et communications
scientifiques

NB : Tout dossier incomplet sera rejeté

Les candidats présélectionnés seront contactés pour un entretien oral

Fait a Tunis le 02 juin 2021

Le Directeur Général de 'INAT La coordinatrice de la convention

Institut National Agronomique de Tunisie, 43 Avenue Charles Nicolle 1082 Tunis
Tel : 71840270 Fax 71799391




